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U.E.                             MIUR REGIONE SICILIA 

  Istituto Comprensivo “L. Capuana”  UNICEF 
 

Piazza Martiri d’Ungheria  N. 4    tel.0932/974383/4/5  fax 0932/974386 C.F. 80005770880 
       email: rgic80100c@istruzione.it – pec: rgic80100c@pec.istruzione.it - sito web: www.iccapuana.gov.it 

97010   GIARRATANA  (RG)  

RELAZIONE ILLUSTRATIVA   

AL PROGRAMMA ANNUALE 2019 

AI SENSI DELL’ART. 5, COMMI 7 E 8 DEL DECRETO INTERMINISTERIALE DEL 28 AGOSTO 2018, N. 129 RECEPITO 
DAL D.A N.7753 DEL 28.12.2018 DELLA REGIONE SICILIA -REGOLAMENTO CONCERNENTE LE ”ISTRUZIONI 
GENERALI SULLA GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE” 

 
Il Programma Annuale, 2019 è stato redatto in ottemperanza alle disposizioni contenute nel  D.I. 28/08/2018 
n° 129  recepito dal D.A n°7753 del  28.12.2018  della Regione Sicilia coerenti  con tutte le disposizioni 
relative all’autonomia delle Istituzioni scolastiche, fissano  le direttive cui attenersi in materia di programma 
annuale,basati su  due principi fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.: 

 
1. La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed è 

improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicità e si conforma ai principi della 
trasparenza, annualità universalità, integrità, unità, veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, 
confrontabilità  e monitoraggio.” (art. 2 c. 1); 
 

2. “Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza 
altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attività di istruzione, di 
formazione e di orientamento proprie dell’istruzione interessata, come previste ed organizzate nel 
piano triennaledell’offerta formativa (P.T.O.F.) (art. 2 c. 3). 
 

 
Premessa 

 
Per la formulazione del Programma Annuale 2019 si è  tenuto conto:  
 
 della Nota   M.I.U.R.   prot.  n.  19270  del 28/09/2018  assunta al prot. n.5240 del 01.10.2018  

avente per oggetto: comunicazione preventiva  “Risorse finanziarie assegnate a questo Istituto, per il 
Programma annuale dell’Esercizio Finanziario 2019” periodo gennaio agosto 2019, ai sensi dell’art. 
1 comma 11 L. 107/2015;  

 con Nota M.I.U.R.  prot.  n.  25674 del 20 dicembre 2018 il M.I.U.R. sono stati  trasmessi i nuovi 
schemi per quanto in argomento che sono stati strutturati in modo da garantire una rappresentazione 
dei fatti contabili completa ed esaustiva, in linea con i fabbisogni specifici delle Istituzioni 
scolastiche e coerente con le peculiarità organizzative delle diverse tipologie di scuole; 

 con Decreto della Regione Siciliana, Assessorato Regionale dell'istruzione e della formazione 
professionale e Assessorato Regionale all’Economia, numero 7753 del 28 dicembre 2018, 
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche di ogni ordine e grado ricadenti nel territorio della Regione Siciliana, ha recepito il 
precitato Decreto 129 del 28 agosto 2018; 
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 della C.A  n. 24 del 24/10/2018 sostituita dalla n.26 del 08.11.2018 dalla n.1 del 16.01.2019 
sostituita dalla n.2 del 17.01.2019 assunta al prot. n. 230 del 18.01.2019  dell’Assessorato Regionale 
BB.CC.AA. P.I relativa alle indicazioni per la predisposizione del Programma annuale 2019 e 
relative proroghe, a seguito  entrata in vigore del nuovo regolamento di contabilità. di cui al Decreto 
Interministeriale n.129 del 28.08.2018 recepito dal Decreto Assessoriale n.7753 del 28.12.2018 
contenente le istruzione generali sulla gestione amministrativo – contabile delle Istituzioni 
scolastiche statali operanti nel territorio della Regione Sicilia e dal Decreto di impegno delle spese 
di funzionamento amministrativo per la  Sicilia  allegato “A” al  DDS n.4821 del 28.09.2018 
assunto al prot. n. 5608 del  25.10.2018;  

 della Nota   M.I.U.R.   prot.  n. 0004939 del 20.02.2019 relativamente all’adeguamento dell’attività 
negoziale delle Istituzioni Scolastiche ed Educative alla nuova disciplina ed indicazioni operative 
sulla predisposizione del programma annuale per l'esercizio finanziario 2019 per la  corretta 
codificazione dei progetti PONFSE, al fine di garantire la rappresentazione omogenea dei fatti 
contabili ed il regolare andamento della separatezza di gestione da altri finanziamenti fino alla 
conclusione degli stessi, come indicata  dalla  tabella allegata per ogni progetto PON/FSC non 
ancora concluso, la corrispondenza con la nuova classificazione per aggregati al terzo livello di 
destinazione da riportare nella scheda illustrativa finanziaria - modello B.  

 Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in debita valutazione i seguenti 
elementi:  
 Coerenza con le previsioni del Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il corrente anno 

scolastico, approvato dal Collegio dei docenti con delibera n.19 del 20.10.2018, adottato dal C.I. in 
data  26.10.2018 delibera n.20; 

 della dotazione organica  spettante del personale Docente e ATA;  
 dal vincolo di destinazione  dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalità; 
 dell’accertamento e sussistenza delle risorse disponibili provenienti dall’Unione Europea, dallo 

Stato, degli Enti locali, dalle Famiglie degli alunni derivanti dal contributo volontario e da altri 
soggetti privati ; 

 dai  bisogni specifici dell’Istituzione Scolastica 
 

Risorse umane 
Il personale docente nella scuola non è sostanzialmente  stabile, l’istituto in particolare nella scuola 
secondaria soffre il continuo cambiamento di docenti è di fatto si  in grado la continuità didattica e 
progettuale ne soffre.  
I docenti della scuola, in genere, conoscono bene la realtà, le esigenze e le aspettative delle famiglie e di 
conseguenza, propongono, promuovono iniziative, organizzano attività, acquistano, investono, secondo le 
esigenze del contesto, cercando di passare, anche se lentamente, da una regolazione esterna, basata 
esclusivamente su norme e atti formali ad una autoregolazione su obiettivi e risultati, verificabili, condizione 
essenziale per realizzare qualsiasi intervento di innovazione efficace.  

ORGANICO PERSONALE PERSONALE PERSONALE TOTALE 

C.L.T.I C.L.T.D 
Dirigente scolastico   1 -   1 
Direttore S.G.A   1 -   1 
Docenti  scuola dell’infanzia 12 1 13 
Docenti di sostegno scuola infanzia                2 -   2 
Docenti  scuola primaria          18 1 19 
Docenti di sostegno scuola primaria                 1 -   1 
Docenti scuola secondaria di I° grado 19 2 21 
Docenti di sostegno scuola secondaria   2 -   2 
Assistenti Amministrativi   3 1   4 
Collaboratori scolastici 12 - 12 

TOTALE  71 5 76 
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ELEMENTI DESCRITTIVI DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO E DEL CONTESTO DI RIFERIMENTO 

 
Il bacino di riferimento è molto ampio e comprende i Comuni di Giarratana e Monterosso Almo, Comuni 
della Provincia di Ragusa ubicati in zona Montana.  
A partire dall’anno scolastico, 2013\2014, l’istituto scolastico di Monterosso Almo, per effetto della legge 
sul dimensionamento scolastico, è stato aggregato all’istituto comprensivo “L. Capuana” di Giarratana. 
Monterosso Almo e Giarratana distano l’uno dall’altro circa 7 chilometri e sono due comunità simili per 
cultura, tradizioni, economia, aspetti sociali, i cui cittadini già da tempo hanno realizzato una “unione di 
fatto,” non essendo rare infatti le famiglie formate dall’unione di monterossani con giarratanesi.  I due 
comuni oggi  hanno una popolazione di inferiore ai 3000 abitanti, di fatto le due comunità soffrono la “fuga” 
di tanti giovani e una marginalità territoriale sempre più evidente ed un inarrestabile depauperamento 
economico e un calo demografico.  
  

ORGANIZZAZIONE – TEMPO SCUOLA 
 
La Scuola dell’Infanzia  
Le sezioni di Scuola dell’Infanzia sono tutte miste  e funzionano dalle ore 8.00 alle ore 16.00 per cinque 
giorni settimanali per un totale di 40 ore settimanali comprensive di mensa. 
Il plesso di Giarratana  è  costituito da tre sezioni con sei insegnanti curriculari e due insegnanti di sostegno.  
Il plesso di Monterosso è  costituito da tre sezioni con sei insegnanti curriculari. 
Le insegnanti operano in contemporaneità per due ore: 1 ora per le attività di laboratorio espressivo con 
gruppi di bambini sia all’interno delle sezioni che in spazi adeguatamente strutturati; 1 ora per attività di 
routine e pranzo. 
Da quest’anno l’assetto didattico prevede l’organizzazione delle “sezioni aperte” con attività laboratoriali per 
aree esperienziali e progetti PON con esperti esterni di Inglese ed Educazione Motoria. 
La Scuola Primaria 
Le  12 classi , 7 a Giarratana e 5  a Monterosso, funzionano  secondo il  seguente modello orario: 
- Orario di 30 ore sei giorni la settimana : 
Giarratana:  da lunedì a sabato  dalle ore 8.00 alle ore 13.00;  
Monterosso: da lunedì, a sabato dalle  8,15 alle 13,15.  
L’implementazione oraria è finalizzata al potenziamento degli apprendimenti in Italiano e in Matematica, in 
aggiunta la presenza per 4/5 ore ogni classe di un insegnante per il potenziamento.  
Scuola Secondaria di primo grado  
L’organizzazione didattica della Scuola Secondaria di primo grado a tempo prolungato è di  36 ore 
settimanali comprensive dell’orario di mensa.  
Giarratana:  funzionano 4 classi di cui 2 con orario e organizzazione  a tempo prolungato; 
 L’orario settimanale viene così distribuito: lunedì, mercoledì, venerdì e sabato ore 8.00-13.00; martedi e 
venerdì ore 8.00-16.00 (dalle ore13,00 alle ore 14,00 mensa). 
Monterosso: funzionano 5 classi di cui 1 a tempo normale (30 ore); 
L’orario settimanale viene così distribuito: martedì, mercoledì, giovedì e sabato ore 8.30-13.30; lunedì e 
venerdì ore 8.30-16.30 (dalle ore 13,30 alle ore 14,30 mensa). 

 
PROSPETTO  GENERALE DELLE CLASSI E ALUNNI alla data odierna 

SCUOLA DELL'INFANZIA 
GIARRATANA ARCOBALENO M F MONTEROSSO SIRENETTA M F 

1° SEZ.  16 9 7 SEZ. A  15 5 10 
2° SEZ.  16 10 6 SEZ. B  18 12 6 
3° SEZ.  14 5 9  SEZ. C  17 9 8 

TOTALE           N.  3 SEZ. 46 24 22 TOTALE    N.  3 SEZ.  50 26 24 
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SCUOLA PRIMARIA 
GIARRATANA  P.TERI  M F MONTEROSSO  S.G. BOSCO M F 

1 A 23 7 16 1 A 18 9 9 
2 A 19 10 9 2 A 17 7 10 
3 A 18 8 10 3 A 13 9 4 

4  A 13 6 7 4 A 22 10 12 
4  B 14 6 8 5 A 22 10 12 
5  A 16 12 4  === == == == 
5 B 16 10 6  ===          == == == 

TOTALE CLASSI       N.7 119 59 60 TOTALE CLASSI   N.5 92 45 47 
 

SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO 
GIARRATANA G. ZANELLA M F MONTEROSSO V.BELLINI M F 

1 A 18 6 12 1 A 13 5 8 
2 A 16 10 6 1 B 13 5 8 
2 B 13 9 4 2 A 14 10 4 

3  A 22 13 9 2 B 13 9 4 
-------------- --------------

- 
------

- 
-------

- 
3 A 20 11 9 

TOTALE CLASSI       N.4  69 38 31 TOTALE CLASSI    N.5 73 40 33 
TOTALE  CLASSI     N.14      234 121 113 TOTALE CLASSI  N.13 215 111 104 

 
TOTALE COMPLESSIVO ALUNNI M F PLESSI CLASSI 

N.449 232 217 6 27 
 

LE CRITICITÀ 
Considerata  la  specificità e la complessità del nostro Istituto ( tempo prolungato della scuola secondaria di I 
grado, 6 plessi in due Comuni ubicati in zona Montana e distanti tra loro), si evidenzia un sovraccarico di 
lavoro  nell’ufficio di segreteria a causa di continui trasferimenti.  
 

LE RISORSE FINANZIARIE 
I finanziamenti in riferimento al Piano Triennale dell’Offerta Formativa, anche se non sempre puntuali, sono 
adeguati e sufficienti, sia per l’acquisto di materiale didattico e di attrezzature , sia per gli interventi di 
esperti qualificati. 
L'Istituto, accanto alle risorse relative all'Avanzo di amministrazione, fondi Statali e Regionali, fondi 
strutturali del FSE-FESR dell’Unione Europea, contributo dei due Enti Locali, attinge anche alle risorse 
finanziarie esterne aggiuntive quali contributi  dei genitori per le visite guidate e i viaggi d’istruzione. 
Le risorse finanziarie sono finalizzate a migliorare ed ampliare la qualità del servizio scolastico, a perseguire 
le linee programmatiche e gli itinerari didattici- culturali previsti dal Piano Triennale dell’offerta Formativa. 
 

CONTESTO SCOLASTICO IN RELAZIONE AL PTOF 
L’elaborazione e la realizzazione del PTOF, e gli impegni economici conseguenti, nonché la predisposizione 
di tutti i documenti programmatici ad esso attinenti, in termini di trasparenza delle azioni e dei percorsi, di 
organicità , di impostazione e di corresponsabilità dei risultati, non possono prescindere da un’analisi attenta 
delle esigenze e dei bisogni della specifica utenza , che nella maggior parte è scolarizzata, partecipativa, 
aperta al confronto critico, costruttivo e utile al rinnovamento, alla quale bisogna fornire le più ampie 
garanzie di uguaglianza, imparzialità e trasparenza, attenta alle garanzie di sicurezza (prevenzione rischi, 
applicazione l.81/08), della privacy (Adeguamento alle norme del G.D.P.R. 679/16 ) sensibile alla qualità 
dell’istruzione con la ricerca e l’applicazione delle Indicazioni Nazionali per il Curricolo. 
Il Dirigente scolastico ha determinato le somme riportate nel Programma annuale, dopo attenta analisi e 
valutazione dei seguenti elementi relativi alla realtà scolastica in cui opera: 
 risorse umane e strumentali;  
 le strutture e le attrezzature; 
 il contesto ambientale;  
 le caratteristiche strutturali, logistiche e ambientali;  
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 le finalità culturali  e  gli obiettivi dell’Istituto; 
 le risorse finanziarie  

In tale contesto il programma annuale viene impostato, mirando al potenziamento delle capacità di 
utilizzazione delle risorse disponibili secondo logiche di efficienza, di efficacia e di economicità, mediante 
un processo di responsabilizzazione e di coinvolgimento di tutto il personale in particolare delle funzioni 
strumentali e della Dsga , sia negli aspetti organizzativi che gestionali. 
Coerentemente al progetto educativo globale dell’Istituto, che esige una gestione orientata a fornire risposte 
concrete e soddisfacenti agli utenti, il Programma Annuale è finalizzato ad ampliare, innovare e  qualificare 
l’offerta formativa. 
 

OBIETTIVI      
 
Gli obiettivi,  declinati nell’Atto di indirizzo del Dirigente scolastico, sono strettamente connessi alla 
realizzazione di una effettiva autonomia scolastica e sono codificati in modo dettagliato e preciso nel Piano 
Triennale dell’Offerta Formativa in relazione allo specifico contesto della comunità scolastica, e al fine di 
migliorare costantemente la qualità del servizio, il tutto finalizzato a perseguire i seguenti obiettivi: 
Obiettivi nazionali - Assicurare la direzione unitaria della scuola, promuovendo la partecipazione e la 
collaborazione tra le diverse componenti della comunità scolastica, con particolare attenzione alla 
realizzazione del Piano triennale dell’offerta formativa; - assicurare il funzionamento generale 
dell’istituzione scolastica, organizzando le attività secondo criteri di efficienza, efficacia e buon andamento 
dei servizi; - promuovere l’autonomia didattica e organizzativa, di ricerca, sperimentazione e sviluppo, in 
coerenza con il principio di autonomia delle istituzioni scolastiche; - promuovere la cultura e la pratica della 
valutazione come strumento di miglioramento della scuola, anche attraverso la valorizzazione della 
professionalità dei docenti. 3.b Obiettivi regionali Obiettivo Regionale 1:  Ridurre il fenomeno della 
varianza fra classi della medesima istituzione scolastica negli esiti degli apprendimenti rilevati nelle prove 
standardizzate nazionali in ITALIANO e MATEMATICA. Obiettivo Regionale 2: Ridurre il tasso di 
dispersione scolastica (evasione, abbandono, bocciature e frequenza irregolare) per tutte le Istituzioni con 
particolare riferimento a quelle situate in aree a rischio.  
Obiettivi derivanti dal rapporto di autovalutazione della istituzione scolastica:  
Risultati nelle prove standardizzate nazionali: Innalzare i livelli di apprendimento in lingua italiana e 
matematic. 
Competenze chiave europee: Promuovere le competenze chiave per lo sviluppo personale, la cittadinanza 
attiva, l’inclusione sociale e l’occupazione.  
Gli obiettivi di cui sopra sono perseguiti nell’esercizio delle funzioni di cui all’art. 25 del D. Lgs. n. 
165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni nonché di cui alla legge 107/2015. 
 
 

 PROGETTI DI ISTITUTO 
curriculari, extracurriculare. ampliamento offerta formativa 

 
Nel condividere le finalità del D.lgs. n.60 del 13/04/2017 “Norme sulla promozione della cultura 
umanistica, sulla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostegno della 
creatività ” di cui all’art. 1 dello stesso decreto, la Scuola, attraverso le proposte progettuali 
curriculari ed extracurriculari e la sua partecipazione ad a ttività specifiche ed iniziative, intende 
promuovere lo studio, la conoscenza storico-critica e la pratica delle arti, quali requisiti 
fondamentali del curricolo, nonché, in riferimento alle competenze sociali e civiche, sviluppare le 
capacità analitiche, critiche e metodologiche relative alla conoscenza del patrimonio culturale nelle 
sue diverse dimensioni. 
Per quanto sopra, nel Piano triennale dell'offerta formativa, sono inserite attività teoriche e pratiche, 
anche con modalità laboratoriale, di studio, approfondimento, produzione, fruizione e scambio, in 
ambito artistico, musicale, teatrale, architettonico, paesaggistico, linguistico, storico, archeologico, 
storico-artistico, da mettere in atto anche in rete con altre scuole e da attuare con la collaborazione 



            Relazione  al  Programma annuale  Esercizio Finanziario 2019  Pag. 6 
  

di istituti e luoghi della cultura, nonché di enti locali e di altri soggetti pubblici e privati, operanti in 
ambito artistico e musicale. 

 

  C: curriculare A O: Ampliamento Offerta 
 
PROGETTI         Tipologia        DESTINATARI tipologia 

     Progetto 
 Progetto Circolo Di Qualità E Legalità  

“Progetto “Bullismo E Cyberbullismo” 
Triennale Tutte le classi C 

 Accoglienza Triennale Tutte le classi C 
 Educazione Stradale. “EDUCASTRADA” Triennale Tutte le classi C 
 Educazione alla Salute Triennale Tutte le classi C 
 Educazione Ambientale Triennale Tutte le classi C 
 Progetto Continuità Triennale  C 
 Progetto recupero e potenziamento Triennale Scuola primaria e secondaria C 
 Progetto Orientamento Triennale Scuola secondaria C 

 Giornale online “Capuana Web 
”http://www.capuanaweb.it 

Triennale Tutte le classi C 

 Gare di matematica -   Giochi matematici del 
 Mediterraneo 

Annuale Tutte le classi C 

 Campionati sportivi studenteschi Triennale Tutte le classi Scuola Second. C 
 Progetto Beni culturali ed ambientali Annuale Tutto l’istituto C 
 Progetto “Sportdiclasse” nella scuola primaria. Annuale Classi IV-V scuola primaria C 
 Progetto “Frutta nella scuola” Annuale Scuola Primaria C 
 Progetto Nessun parli.. (MIUR-CONI) Un giorno di scuola: 

musica e arte oltre la parola 
Annuale Tutto l’istituto AO 

Progetto Nazionale “Generazioni connesse” - safer internet day annuale Tutto l’istituto C 
 Apprendisti Ciceroni - Progetto FAIle giornate FAI Primavera Annuale Classi    TP    della    Scuola    Sec.    

Di Monterosso 
C 

 Progetto “Prova d’Orchestra” Annuale Tutte le classi Primaria e 
Secondaria  Giarratana e 
M  

 

C 

 Progetto Murales: Coloriamo la nostra scuola Annuale Classi V Scuola Primaria 
Giarratana - 

AO 

 Festa dei Nonni 2 ottobre Triennale Tutti C 
 
 

Progetti con esperti esterni 

a carico delle famiglie 
 “Progetto chitarra” Alunni primaria e secondaria   
 “Ioca, gira, vota e furria” prima alfabetizzazione 

motoria nella scuola dell’infanzia.  
Tutti gli alunni scuola Infanzia 

 Divertiamoci con il Taekwondo Alunni scuola primaria e secondaria 
Altri progetti 
 Un casco per la vita – Lions club Monti Iblei (ed. 

Sicurezza stradale) 
Triennale  Scuola Secondaria 

 Progetto Educazione Economica Triennale Tutte le classi  

 Sportello informazione e consulenza pedagogica Tutte le classi scuola primaria 
 Educazione al riciclo in collaborazione con la Ditta 

Ecologica Busso srl 
Annuale            Tutti gli alunni 

 
Progetti con esperti esterni 

http://www.capuanaweb.it/
http://www.accademiamatematica.it/%23!services/ch6q
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Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base. 
 
*Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle 
capacità di docenti, formatori e staff. 
Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’Infanzia (linguaggi e multimedialità- espressione 
creativa espressività corporea) 
 
Progetto: Codice 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-216  “CI SIAMO ANCHE NOI ” 
  

 Titolo Modulo n.ore CLASSI PLESSO 
Espressione corporea per gli allievi 
della scuola dell’Infanzia Corri, Salta, Lancia 30 Bambini/E Di 3-4- 

5 Anni Giarratana 

Lingua inglese per gli allievi della 
scuola dell’Infanzia As Easy As A,B,C 30 Bambini/E Di 4-5 

Anni Giarratana 

Espressione corporea per gli allievi 
della scuola dell’Infanzia 

Sezioni……In 
Movimento 30 Bambini/E Di3- 4- 

5 Anni Monterosso 

Lingua inglese per gli allievi della 
scuola dell’Infanzia Happy English 30 Bambini/E Di 4-5 

Anni Giarratana 
 
Azione 10.2.2A Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua 
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). 
 
Progetto :  Codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-341-  “UNA SCUOLA PER NOI” 
 
 Titolo Modulo n. ore  CLASSI PLESSO 
Lingua Madre Primaria Grammatica In Gioco 30  Seconda  e Terza Giarratana 
Lingua Madre Primaria La Lingua Batte 30  Seconda e Terza  Monterosso 
Matematica Primaria Matematica Ri-Creativa 30  Quarte   Giarratana 
Matematica Primaria Matematica ... No Problem 30  Quarta  Monterosso 
Lingua Inglese Primarie Let's Play With English 30  Quinte  Giarratana 
Lingua Inglese Primarie English Is Easy 30  Quinta  Monterosso 
Lingua Straniera Secondaria  Open Minds 30  Terza  Giarratana 
Lingua Straniera Secondaria I Like English 30 Terza  Monterosso 
 
Avviso 2999 del 13/03/2017  Competenze di base. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento 
delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di 
docenti, formatori e staff. 
Azione 10.1.6A: azioni di orientamento, di continuità, e di sostegno alle scelte dei percorsi 
formativi, universitari e lavorativi. 
 

PROGETTI PONFSE 
 *Progetti PON “Ci siamo anche noi” Annuale Tutti gli alunni interessati Scuola Infanzia AO 
 *Progetti PON “Una scuola per noi” Annuale Tutti gli alunni interessati Scuola Primaria AO 
 *Progetti PON “Conoscere per scegliere” Biennale Tutti gli alunni interessati Scuola Primaria - Secondaria AO 
 *Progetti PON “Sviluppo del pensiero 
 computazionale e della creatività digitale” 

Annuale Tutti gli alunni interessati Scuola Primaria - Secondaria AO 
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  Progetto :Codice 10.1.6A-FSEPON-SI-2017-398  “CONOSCERE PER SCEGLIERE” 
 Titolo Modulo n. ore  CLASSI PLESSO 
Orientamento -continuità Conoscere Per Scegliere I Annualità 30  TUTTE  GIARRATANA 
Orientamento -continuità Conoscere Per Scegliere I Annualità  30  TUTTE MONTEROSSO 
Orientamento -continuità Conoscere Per Scegliere II Annualità 30  TUTTE GIARRATANA 
Orientamento -continuità Conoscere Per Scegliere II Annualità 30  TUTTE MONTEROSSO 
 
Avviso 2669 del 03/03/2017  PENSIERO COMPUTAZIONALE E CITTADINANZA DIGITALE  

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento 
delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di 
docenti, formatori e staff. 
Azione 10.2.2: Sviluppo del pensiero computazionale e della creatività digitale.  

Progetto :Codice 10.2.A-FSEPON-SI-2018-1012  "ROBOTICA ED ELETTRONICA EDUCATIVA" 
 Titolo Modulo N. 

Ore  
CLASSI PLESSO 

Robotica Educativa 1 
Primaria 

Accetti La Sfida 30  Prima-Seconda –Terza (6-8anni) GIARRATANA 

Robotica Educativa 1 
Primaria 

Accetti La Sfida 30  Prima-Seconda –Terza (6-8anni) MONTEROSSO 

Robotica Educativa 1 
Primaria 

Costruiamo Un Robotmacchina 
Accetti La Sfida 

30  Quarta-Quinta (9-11 Anni) GIARRATANA 

Robotica Educativa 1 
Primaria 

Costruiamo Un Robotmacchina 
Accetti La Sfida 

30  Quarta-Quinta (9-11 Anni) MONTEROSSO 

Robotica Educativa 3 
Secondaria 

La Sfida Dei Labirinti 30 Tutte GIARRATANA 
MONTEROSSO 

 
Attività con le Amministrazioni Comunali 

  Giornata “4 Novembre” – XXV aprile (Monterosso – Giarratana ) 
  Progetto “Biblioteca” Monterosso 
  Progetto “Leggo in biblioteca” Giarratana Primaria e Secondaria Giarratana 
  Progetto “Raccontami una storia” Infanzia Giarratana 
  Progetto “Giornata della Solidarietà Giarratana 
  Progetto “Teatro a scuola” Primaria e Secondaria Giarratana 
  Educazione Ambientale 

 
Attività con la Parrocchia (Giarratana- Monterosso) e le Associazioni Sportive, Culturali e teatrali 

  Concorso Santa Lucia. (Giarratana classe V) 
  Tradizioni religiose “Altare di San Giuseppe” e “Festa degli Angeli” 
  “Festa di San Giuseppe” Chiesa di San Giovanni Battista Monterosso Almo 
  Consulenza attività motorie gratuita in convenzione con ASD Centro Olimpia Giarratana 
  Passeggiate storico, culturali e ambientali con Associazione Giarratana on the way 
  Collaborazione compagnia teatrale “La Giara” 

Concorsi ed attività varie 
  “Libriamoci” 
  “Un poster per la pace” Lions Club Ragusa –Monti Iblei 
  Concorso di poesia “Caffè letterario Quasimodo” 
  Concorso Un Casco per la vita – Istituto superiore G. Ferraris RG 
  Concorso di scrittura creativa Diesse Firenze – Toscana, XIII Ed. de Le Vie D’Europa 
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PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE RIVOLTE AL PERSONALE ANNO 2019 

Attività formativa Personale coinvolto Priorità strategica correlata 
Gestione della classe e didattica 
inclusiva 

tutto il personale 
docente  
 

potenziare   migliorare l’offerta formativa 
attraverso una didattica interdisciplinare e 
trasversale che insegni a cogliere il contributo delle 
varie discipline; 

Adeguare le competenze 
possedute a quanto necessario 
per l’applicazione del Codice 
dell’Amministrazione Digitale 

Dematerializzazione 
dei processi 
amministrativi” 
 

Formazione dei DSGA, AA e ATA..per l'innovazione 
digitale nell'amministrazione 
Migliorare il piano delle performance 
amministrative e gestionali e rendere più efficienti i 
sevizi resi;  

Autoformazione o corsi di 
formazione Online proposti da 
Enti  Formatori 

Personale ATA 
(ammin.vi e 
collab.ri) 

Performance amministrative e gestionali e rendere 
più efficienti i servizi resi 

Informazione e formazione di 
base in materia di igiene e 
sicurezza nei luoghi di lavoro. 
D.L.vo 81/2008 artt. 36 e 37 

Tutto il personale 
docente e non 
docente  

Sicurezza nella scuola potenziare i livelli di sicurezza 
e prevenzione degli infortuni 

 
Ciò premesso si procede alla descrizione analitica delle somme in entrata e alla consequenziale  ripartizione 
delle somme in uscita. 

- Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza. 
- Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalità di utilizzo 

delle risorse disponibili, e sono distinte in attività amministrative e didattiche e progetti. 
- A ciascuna destinazione di spesa compresa nel Programma Annuale per l’attuazione del P.T.O.F. è 

allegata una scheda illustrativa finanziaria, predisposta del D.S.G.A., nella quale sono indicati l’arco 
temporale di riferimento, le fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura. 

- Per ogni progetto è indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua 
realizzazione. 

PREVISIONE ENTRATE 

Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con le 
previsioni del P.T.O.F. 

AGGREGAZIONE 01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE  PRESUNTO    €           139.040,09 

01/01 AVANZO NON VINCOLATO € 14.999,86 

01/02 AVANZO VINCOLATO € 124.040,23 
 
 

       AVANZO DI AMMINISTRAZIONE   PROVENIENTE DA EX AGGR.   
AVANZO NON VINCOLATO FONDI REGIONALI -  proveniente da: € 14.806,70 
A/01/02 Funzionamento  gen.le Amm.vo Reg.le € 5.187,16 
A/02  Funzionamento Didattico  € 3.735,62 
A/04  Spese Investimento  € 2.500,00 
P/01 progetti  di Istituto POF  € 1.252,59 
P/04 Attività Sportiva  € 400,00 
P/08- Attività extrascolastica € 1.004,32 
Fondo di riserva 2017 € 315,00 
Radiazione Residui passivi € 412,01 
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AVANZO VINCOLATO FONDI REGIONALI -  proveniente da: € 26.072,01 
A/01/02-Manutenzione ordinaria edifici scolastici  € 5.701,34 
A/05/01/02 Comune di Monterosso € 15,30 
P/3- Attività Sportiva   € 299,58 
P/17 - Solidarietà € 753,67 
Z/01 - Scuola Materna Reg.le Monterosso € 15.339,50 
Z/01 - Progetto Ioca, Gira,Vota e Furria € 3.003,00 
Z/01 - Progetto Musica d’insieme Chitarra (1^ acconto) € 450,00 
Z/01 - Cauzione n.1 società sportive  € 200,00 
Z/01 – 5% di D.O. 2018 € 303,32 
Comune Giarratana 2017 € 6,30 
AVANZO NON  VINCOLATO A FIN.TI  STATALI € 193,19 
P/6- Aggiornamento e Formazione personale   € 59,49 
P/7- Progetto sicurezza  € 133,70 
AVANZO VINCOLATO A FIN.TI  STATALI € 97.968,22 
A/01/01Spese  ex LSU € 822,93 
P/2- Dematerializzazione  € 453,61 
P/4- Nuove Tecnologie e Disabilità alunni h € 411,58 
P/5- Educazione stradale  Educastrada € 1.118,46 
P/9- Progetto testi e libri scolastici € 56,92 
P/10- Progetto La Scuola ci fa crescere H € 600,00 
P/15- Progetto Orientamento occupaz. € 314,00 
P/18-10.2.1.A-FSE PON-SI-2017-216 € 19.911,60 
P/19-10.2.2.A-FSE PON-SI-2017-341 € 44.856,00 
P/20- 10.1.1A - FSEPON –SI-2017-459    € 1.540,68 
P/21 – Animatore Digitale 2017 € 1.000,00 
P/22 – Animatore Digitale #28 2018 € 1.000,00 
P/24 – Biblioteche #24 2018 € 1,25 
P/25- 10.2.6A - FSEPON –SI-2018-398 € 22.728,00 
Z/1 - Mensa Monterosso  € 731,97 
Z/1 - Visite fiscali Monterosso  € 748,56 
Z/1 - Disp. su copertura reisidui anni  prec. Nota MIUR € 1.672,66 
 
I Finanziamenti regionali non vincolati non utilizzati nell’ E.F. 2018 sono confluiti nell’Avanzo di 
Amm.ne senza vincolo di destinazione. Detto avanzo risultante dal Mod. D è stato utilizzato come appresso 
indicato:       
Aggregazione 01/02 AVANZO non vincolato F. Regionale € 14.806,67 
A02/02  Funzionamento Amministrativo  C/Regione € 5.239,16 
A03 Didattica € 6.410,60 
A05 Visite Viaggi e programmi di studio all’estero € 1.004,32 
P01/01 Spese Progetti di Istituto POF € 1.252,59 
P01/03 Attività Sportiva campionati studenteschi  € 900,00 

 
 I Finanziamenti regionali vincolati non utilizzati nell’E. F. 2018 sono confluiti nelle seguenti 
Attività/Progetti con vincolo di destinazione risultante dal Mod. D   
Aggregazione 02/02 Altri Finanziamenti Vincolati (Regione) € 10.510,91 
A01/01  Funzionamento Generale C/Regione  € 5.701,34 
P01/03 Attività sportiva Campionati Studenteschi € 299,58 
P01/06 Alfabetizzazione motoria Scuola Infanzia “Ioca, Gira, Vota e Furria” € 3.003,00 
P01/07 Musica d’insieme “La Chitarra” € 450,00 
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P02/02 Solidarietà € 753,67 
P02/03 Testi e Libri Solastici  € 303,32 

 
Per ciò che attiene ai finanziamenti di parte statale, si precisa che le somme non impegnate nell’esercizio 
finanziario 2018 sono confluite nelle seguenti attività, risultante dal Mod. D è stato utilizzato come appresso 
indicato: 
 
Aggregazione 01/01   AVANZO NON VINCOLATO A  FIN.TI STATALI € 193,19 
P01/08 Sicurezza Scuola    € 133,70 
P04 Aggiornamento e formazione del Personale  € 59,49 

 
 

Aggregazione 02/01  AVANZO VINCOLATO A  FIN.TI STATALI € 96.427,54 

A02/01  Spese ex LSU  € 822,93 
A06/01  Orientamento sblocco occupazionale D.L.104/2013 ART.8  € 314,00 
A06/02 EX P25 – 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-398 “CONOSCERE PER SCEGLIERE”    € 22.728,00 
P01/02  Progetto di dematerializzazione  Agenda Digitale € 461,61 
P01/04  Nuove Tecnologie e Disabilità € 411,58 
P01/05 - Educazione Stradale EDUCASTRADA € 1.118,46 
P01/08 - Sicurezza nella Scuola € 2.013,22 
P01/09 – Azione #28-2017 Piano Nazionale Scuola Digitale N.36983 € 1.000,00 
P01/10 – Azione #28-2018 Piano Nazionale Scuola Digitale N.38185 € 1.000,00 
P02/01 – Sportello Informazioni la Scuola dell’Inclusione DSA-BES € 1.000,00 
P02/03 - Testi e Libri scolastici  € 58,17 
P02/04 - EX P18 – 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-216 “CI SIAMO ACHE NOI”    € 19.911,60 
P02/05 - EX P19 – 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-341 “UNA SCUOLA PER NOI”    € 44.856,00 
P04 – Progetti per formazione/aggiornamento del personale € 731,97 

 
le somme non impegnate nel decorso  esercizio finanziario sono confluite nella disponibilità 
finanziaria da programmare  per l’esercizio finanziario 2019 
Aggregazione Z Disponibilità da programmare € 17.101,78 
Scuola Materna Reg.le Mont.  (Vinc/R) € 15.339,50 
Cauzione società sportive U.S.D Monterosso (Vinc/R) € 200,00 
Comune di Giarratana 2017 (Vinc/R) € 6,30 
Comune di Monterosso 2018 (Vinc/R)  € 15,30 
P10.1.1A FSEPON-SI-2017-459 “LA SCUOLA CHE VORREI” (Vinc/S) € 1.540,68 

TOTALE  Z01  € 17.101,78 

Le predette somme, per un ammontare complessivo di € 139.040,09 (come da situazione Finanziaria 
definitiva al 31/12/2018), costituiscono la prima posta di entrata del programma annuale e vengono allocate 
negli Aggregati 01/01 e 01/02. 

Per quanto attiene le previsioni di entrata   vengono descritti e riportati  solo gli aggregati  e le 
voci movimentati, consultabili nel  nuovo Modello A  2019 -Parte Entrate  relativi ai  seguenti  
finanziamenti: 
 
 Statali  secondo le  indicazioni forniti  con  nota  MIUR  prot. n. 19270 del 28/09/2018; 
 Regionali secondo le indicazioni forniti con Circ. Ass. Regione Sicilia n. 24  del 24/10/2018 e dal 

DDS n.4821 del 28.09.2018; 
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Aggregazione 02/01 FONDI SOCIALE EUROPEI (FSE) € 24.993,60 
 
PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-2018-SI-1012 -"Robotica Ed Elettronica Educativa”  
 
Autorizzazione  MIUR prot.n. 0025954 del 26.09.2018 Avvicinare gradualmente docenti 
ed alunni al coding e all’universo della robotica educativa,inserire la dimensione scolastica 
all’interno della società contemporanea e fornire competenze spendibili nella vita presente 
e futura. attraverso  n.5 MODULI.  
Piano  Avviso n.2669 del 03/03/2017 - FSE -Pensiero computazionale e 
cittadinanza digitale- FSE - Competenze di base 

€ 24.993,60 

% 

Aggregazione 03/01 DOTAZIONE ORDINARIA /STATO € 44.386,80 
Finanziamento per alunni diversamente abili  € 40,00 
Spese attività terziarizzazione servizi ausiliari ex LSU genn/giugno 2017 € 44.346,80 

% 
 

Aggregazione 04/01 DOTAZIONE ORDINARIA REGIONE € 11.377,38 
Funzionamento amministrativo e didattico:  DDS n.4821 del 28.09.2018 allegato “A” 
decreto di impegno delle spese per la  Regione Sicilia  gennaio-agosto 2019 € 11.377,38 

% 
 

Aggregazione 05/04 FINANZ/TI COMUNE VINCOLATI € 13.400,00 
Comune di Giarratana:Contributo per spese funz. Amm. Generale A.F. 2019, a seguito 
convenzione delibera n.53 del 26.11.2009; € 10.000,00 

Comune di Monterosso: contributo per spese funz. Amm. Generale A.F. 2019, a seguito  
comunicazione PEC  del 19.02.2019 prot.n. 810. € 3.400,00 

% 
 

Aggregazione 06/10 ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VICOLATI  € 1.300,00 
Saldo contributo da parte degli alunni per progetto “Musica d’insieme La chitarra”  
(n.14 alunni x € 125,00=1750,00 )  meno  I° acconto. di € 450,00  riscosso nel 2018 € 1300,00 

 
% 

Aggregazione 12/01  INTERESSI ATTIVI € 10,20 
Interessi attivi maturati sui depositi della Tesoreria Unica Banca d’Italia al 31.12.2018  € 0,01 
Interessi attivi maturati su C.C.B. Banca Agricola Popolare  di Ragusa al 31.12.2018 € 10,19 

% 
 

TOTALE COMPLESSIVO DELL’AVANZO DI AMM/NE € 95.467,98 
TOTALE COMPLESSIVO DELLE ENTRATE  € 139.040,09 

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE € 234.508,07 
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PREVISIONE SPESE 

In conseguenza delle entrate, si prevedono le seguenti spese finanziate nel seguente piano: 
 

PREVISIONE ATTIVITA’: 
% 

A/01/01  Funzionamento generale decoro C/Regione 

ENTRATE PREVISTE 
Avanzo € Vincolato C/Regione 5.701,34 

TOTALE €      5.701,34 
SPESE PREVISTE 

Altri materiali e accessori n.a.c. per manutenzione ordinaria € 673,34 
Manutenzione ordinaria  Immobili € 4.000,00 
IVA € 1.028,00 

TOTALE € 5.701,34 
% 

A/01/02  Funzionamento generale decoro C/Comune Giarratana 

ENTRATE PREVISTE 
Da esercizio € Fin. Comune Vincolato 3.000,00 

TOTALE €       3.000,00 
SPESE PREVISTE 

Altri materiali e accessori n.a.c. per manutenzione ordinaria € 300,00 
Manutenzione ordinaria  Immobili € 1.000,00 
Manutenzione ordinaria  e riparazione mobili arredi e accessori  € 1.200,00 
IVA € 500,00 

TOTALE € 3.000,00 
% 

A/01/03 Funzionamento generale decoro C/Comune Monterosso 

ENTRATE PREVISTE 
Da esercizio € Fin. Comune Vincolato 1.400,00 

TOTALE €        1.400,00 
SPESE PREVISTE 

Altri materiali e accessori n.a.c. per manutenzione ordinaria € 200,00 
Manutenzione ordinaria  Immobili € 400,00 
Manutenzione ordinaria  e riparazione mobili arredi e accessori € 548,00 
IVA € 252,00 

TOTALE € 1.400,00 
 

A/02/01 Spese Funzionamento Amministrativo  C/Stato 

Avanzo € Vincolato/S 822,93 
Da Esercizio    € Fin. Stato  vincolato 44.346,80 

TOTALE €           45.169,73 
 

SPESE PREVISTE 

Spese servizi ausiliari  di pulizia  LSU gennaio/giugno 2019              € 36.349,83 
IVA € 7.996,97 
Restituzione versamenti non dovuti € 822,93 

TOTALE € 45.169,73 
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% 

A 02/03 Spese Funzionamento Amministrativo  C/Comune Giarratana 

ENTRATE PREVISTE € Fin/Comune 7.000,00 
TOTALE €           7.000,00 

SPESE PREVISTE 
       Carta, cancelleria € 500,00 

Strumenti tecnico specialistici non sanitari € 400,00 
Materiale tecnico specialistico non sanitari € 200,00 
Accessori per uffici € 200,00 
Medicinali e altri beni di consumo sanitari € 900,00 
Altri materiali e accessori n.a.c. € 450,00 
Manutenzione ordinaria  Hardware e Software uffici amministrativi € 500,00 
Noleggio e leasing impianti e macchinari (fotocop.) € 800,00 
Licenze d’uso di  software segreteria digitale € 1.500,00 
Telefonia mobile € 300,00 
IVA € 1.250,00 

TOTALE  € 7.000,00 
% 

A 02/04 Spese Funzionamento Amministrativo  C/Comune Monterosso 

ENTRATE PREVISTE € Fin/Comune 2.000,00 
TOTALE €           2.000,00 

SPESE PREVISTE 
       Cancelleria € 100,00 

Medicinali e altri beni di consumo sanitari € 900,00 
Noleggio e leasing impianti e macchinari (fotocop.) € 600,00 
IVA € 400,00 

TOTALE  € 2.000,00 

A 02/02 Spese Funzionamento Amministrativo  C/Regione 

 € F/R. non vincolati   5.239,16 

Finanziamento 
€ Dotazione Ordinaria    8.127,38 
€ Interessi 10,20 

Partite di giro  99/01– reintegro fondo economale al D.S.G.A                       €                                                                                   800,00 
TOTALE €      13.376,74 

SPESE PREVISTE 
Cancelleria € 900,00 
Materiale informatico € 700,00 
Materiale tecnico-specialistici non sanitari € 700,00 
Altri materiali e accessori n.a.c. € 900,00 
Manutenzione ordinaria hardware € 500,00 
Manutenzione ordinaria software € 500,00 
Licenze d’uso software € 2.000,00 
Acquisto hardware  € 2.600,00 
Spese postali, telegrafiche e bolli € 150,00 
Spese per compensi  Revisori dei conti  € 1.200,00 
Spese bancarie per tenuta conto  € 1.065,57 
IVA € 2.161,17 

TOTALE € 13.376,74 
Partite di giro  99/01– anticipo fondo economale al D.S.G.A € 800,00 
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% 

A/03 DIDATTICA    
Avanzo € Avanzo non Vinc/Regione    6.410,60 
Finanziamento  € Fin. D.O.  2.150,00 

TOTALE €      8.560,60 
SPESE PREVISTE 

Altri materiali e accessori n.a.c. € 3.560,60 
Noleggio e leasing impianti e macchinari (fotocop.) € 1.200,00 
Hardware ad uso didattico € 2.300,00 
IVA € 1.500,00 

TOTALE € 8.560,60 
% 

A/ 05 VISITE VIAGGI  E PROGRAMMI  DI STUDIO ALL’ESTERO 

Avanzo € Avanzo Vinc/Stato  1.004,32 
TOTALE €      1.004,32 

SPESE PREVISTE 
Spese visite viaggi  € 915,00 
IVA € 89,32 

TOTALE € 1.004,32 
% 

A/06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO  

TOTALE €      23.042,00 
 
 

A06/01 ORIENTAMENTO VERSO UNO SBLOCCO OCCUPAZIONALE D.L.104/2013   

Avanzo € Avanzo Vinc/Stato  314,00 
TOTALE €      314,00 

SPESE PREVISTE 
Altre consulenze n.a.c.  € 314,00 

TOTALE € 314,00 
 

A06/02 - EX P25-10.1.6A-FSEPON-SI-2018-398 "CONOSCIERE PER SCEGLIERE" 

Avanzo € Avanzo Vinc/Stato  22.728,00 
TOTALE €      22.728,00 

SPESE PREVISTE 
Spese di personale – ritenute e contributi € 11.000,00 
Altri materiali e accessori n.a.c. € 1.728,00 
Prestazioni professionali e specialistiche € 8.400,00 
Pubblicità  € 600,00 
Noleggio e leasing  € 450,00 
IVA € 550,00 

TOTALE € 22.728,00 
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TOTALE  ATTIVITA’ €  110.254,73 
 

Aggregato P – Progetti 
Nel sottoelencato aggregato fanno parte  i progetti relativi all’ampliamento dell’offerta formativa previsti dal 
P.T.O.F. per il corrente anno scolastico, nonché i progetti PON FSE autorizzati dal  MIUR Ufficio IV 
"Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio. Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da 
particolari  fragilità,  di orientamento , autorizzati per l’annualità 2018, ma non espletati e quindi riportati 
nell’annualità 2019.    
Pertanto è previsto l’espletamento dei Progetti in appresso specificati per i quali sono stati redatte le apposite 
schede di progetto, sia per la parte descrittiva che per la parte economica nel dettaglio, (allegato B) che 
formano parte integrante del Programma Annuale:   
 

TIPO VOCE TITOLO IMPORTO 
 P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE" 

POF P01/01 SPESE PROGETTI ISTITUTO PTOF  1.252,59 
POF P01/02 DEMATERIALIZZAZIONE AGENDA DIGITALE  461,61 
POF P01/03 ATTIVITA' SPORTIVA CAMPIONATI STUDENTESCHI  1.199,58 
POF P01/04 NUOVA TECNOLOGIA E DISABILITA'  451,58 
POF P01/05 EDUCAZIONE STRADALE: EDUCASTRADA  1.118,46 
POF P01/06 ALFABETIZZAZIONE MOTORIA INFANZIA " IOCA ,GIRA, VOTA FURRIA"  3.003,00 
POF P01/07 MUSICA D'INSIEME "LA CHITARRA"  1.750,00 
POF P01/08 SICUREZZA SCUOLA  2.146,92 

PNSD P01/09 AZIONE #28-2017 PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE  1.000,00 
PNSD P01/10 AZIONE #28-2018 PIANO NAZIONALE SCUOLA DIGITALE  1.000,00 

FSEPON P01/11 10.2.2A-FSEPON-2018-SI-1012 "ROBOTICA ED ELETTRONICA EDUCATIVA” 24.993,60 
 P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 

POF P02/01 SPORTELLO INFORMAZIONE NE LA SCUOLA DELL'INCLUSIONE DSA -BES  1.000,00  
POF P02/02 SOLIDARIETA'  753,67 
POF P02/03 TESTI E LIBRI SCOLASTICI  361,49 

 FSEPON P02/04 EX P18- 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-216 "CI SIAMO ANCHE NOI"  19.911,60 
FSEPON P02/05 EX P19-10.2.2A-FSEPON-SI-2017-341 "UNA SCUOLA PER NOI"  44.856,00 
FSEPON P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"  

POF P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE  791,46 
 P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"  

POF P05/01 GARE DI MATEMATICA  

  TOTALE 106.051,56 
  
 

 TOTALE PROGETTI  € 106.051,56 
 
 

Il fondo di riserva è stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall’art. 8 comma 1 
del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria della Regione iscritta nell’aggregato 04 voce 01 
delle entrate del presente programma annuale. 
 
Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri 
insufficiente e nel limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attività come previsto dall’art. 11 
comma 3 del D.I. 129/2018. 
 

 
FONDO DI RISERVA 

FONDO DI RISERVA  
da esercizio € D.O. Regione 1.100,00 

10% su D. O.  Regionale    T O T A L E 1.100,00 
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 DISPONIBILITA’ DA PROGRAMMARE 

 

Z 01 DISPONIBILITA’ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 
Z 01 01 AV/V.REG. € Scuola Materna Reg.le  M. 15.339,50 
Z 01 01 AV/V.REG. € Cauzione società sportive 200,00 
Z 01 01 AV/V.REG. € Comune di Giarratana 2017 6,30 
Z 01 01 AV/V.REG € Comune di Monterosso 2018    15,30 
Z 01 05 AV/V.STAT. € 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-459 LA SCUOLA CHE VORREI 1.540,68 

T O T A L E 17.101,78 
 

TOTALE   GENERALE   DELLE   SPESE        €    234.508,07 
 
 FONDO ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE 

 
Le attività negoziali inerenti la gestione del fondo economale per le minute spese  sono di competenza del 
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi ai sensi dell’art.21, 4° comma, del Regolamento n.129/2018 
recepito dal D.A. n.7753 del 28.12.2018; 
 si prevede di  stabilire  l’assegnazione  complessiva  di €  800,00 (ottocentocento/00) quale fondo 
economale per le minute spese, che sarà deliberato  in sede di approvazione del programma annuale, con 
apposita autonoma delibera. 
Tale fondo all’inizio dell’esercizio finanziario è anticipato, integralmente o parzialmente al Direttore sga, 
con apposito mandato in conto di  partite di giro, dal Dirigente scolastico. 
 
 Formano parte integrante del Programma annuale per l’esercizio finanziario 2019  i seguenti 

allegati: 
 Modello A – Programma annuale; 
 Modello B – Scheda illustrativa finanziaria Progetti e attività  nei dettagli dei sottoconti; 
 Modello C– Situazione amministrativa al 31.12.2018 
 Modello D – utilizzo avanzo di amministrazione AL 31.12.2018; 
 Modello E – riepiloghi per tipologia di spesa. 
 

Il Programma Annuale così predisposto viene sottoposto all’ approvazione da parte del Consiglio di Istituto, 
previo parere favorevole della Giunta Esecutiva e previa verifica di regolarità contabile del Collegio dei 
Revisori.  
In caso di approvazione sarà pubblicato, entro quindici giorni, all’Albo della Scuola. 
Relativamente alle modifiche e verifiche del Programma, ai prelievi dal fondo di riserva, alle variazioni, 
storni e all’attività gestionale si procederà ai sensi e per gli effetti dei commi 3 e 5 dell’articolo 10 del 
Decreto 28 agosto 2018, numero 129 e del Decreto della Regione Siciliana, Assessorato Regionale 
dell'istruzione e della formazione professionale e Assessorato Regionale all’Economia, numero 7753 del 28 
dicembre 2018. 
 
 

IL  D.S.G.A  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Giovanna Trapani  Dott. Claudio Linguanti 
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