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Oggetto: decisione a contrarre per l’affidamento diretto di un corso di formazione ed aggiornamento 

periodico in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro – ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b 

del D.lgs 36/2023 

CIG: B1FB9EAC02 

              

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

VISTO Il Decreto del presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente 

il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO Il D.lgs 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell’art. 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 

materia dei contratti pubblici;  

VISTO In particolare l’art. 17, comma 1, del D.lgs 36/2023, il quale prevede che, 

prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le 

stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, decretano o 

determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e 

i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 

VISTO 

 

 

 

 

VISTO 

In particolare l’art. 17, comma 2, del D.lgs 36/2023, il quale prevede che, in 

caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, 

l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti 

di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economica-

finanziaria e tecnico-professionale; 

in particolare l’art. 50 comma 1, lettera b), del D.lgs 36/2023 che prevede che 

“le stazioni appaltanti procedono in affidamento diretto dei servizi e forniture, 

ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, 

di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche senza consultazione di più 

operatori; 

VISTO 

 

 

CONSIDERATO 

Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche”; 

in particolare l’art. 44 (funzioni e poteri del dirigente scolastico nella attività 

negoziale); 

VISTO Il piano triennale dell’offerta formativa (PTOF);  

VISTO Il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n.21 del 6 febbraio; 

RITENUTO Indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di 

tutele della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

CONSIDERATO Che l’istituto ha la necessità di attivare un corso di formazione ed 

aggiornamento periodico in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

ACCERTATO Che all’interno dell’istituzione scolastica non esistono le particolare 

competenze richieste; 

CONSIDERATO Che sono assicurati i principi di efficienza, economicità ed efficacia della spesa 

pubblica; 

TENUTO CONTO 

 
 

 

CONSTATATO 

 

 

 

Del preventivo presentato dalla società IAL LOMBARDIA SRL IMPR.SOCIALE sita in 

Viale Fulvio Testi, 42 20099 –Sesto San Giovanni (MI) P. IVA 80145370153 
tramite e-mail e assunto al ns. prot. con n. 3564 del 04.06.2024 e conseguente 

disponibilità allo svolgimento della formazione necessaria; 

che la società IAL dispone di formatori di comprovata esperienza nel settore, 

con capacità tecnico professionali in grado di soddisfare questa Istituzione 

Scolastica; 
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VERIFICATA 

 

DATO ATTO 

 

CONSIDERATO 

 

 

VISTO 

 

TENUTO CONTO 

la solidità e affidabilità della ditta attraverso l’acquisizione del DURC e della 

visura camerale; 

di quanto stabilito, in merito alla designazione e alla nomina del Responsabile 

Unico del Progetto (RUP), dall’art. 15 del D.lgs 36/2023; 

che la ditta individuata è in possesso dei requisiti minimi necessari in materia 

di idoneità professionale – capacità economica, finanziaria e tecnico 

professionali e che sono proporzionati in riferimento all’oggetto del contratto; 

che l’importo di cui al presente provvedimento risulta pari ad € 2.405,00 IVA 

esente; 

l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n. 66 in virtù del quale 

l’istituto è tenuto ad acquisire il codice identificativo di gara (CIG); 

che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi 

di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 

136 (Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia 

di normativa antimafia), e dal D.L. del 12 novembre 2010, n. 187 (misure 

urgenti in materia di sicurezza), convertito con modificazioni dalla legge del 

17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche, integrazioni e provvedimenti 

di attuazione, per cui si procederà a richiedere il codice identificativo di gara 

(CIG); 

che ai sensi dell’art. 52, comma 1 del D.lgs 30 marzo 2023 n. 36, “nelle 

procedure di affidamento di cui all’art. 50, comma 1, lettere a) e b), di importo 

inferiore a 40.000 euro, gli operatori economici attestano con dichiarazione 

sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di 

qualificazione richiesti. La stazione appaltante verifica le dichiarazioni, anche 

previo sorteggio di un campione individuato con modalità predeterminate ogni 

anno; 

VISTA La disponibilità di bilancio con utilizzo dei finanziamenti relativi al contributo 

per il funzionamento Statale del MIUR; 

 
DECIDE 

 
Le premesse sono parte integrante e sostanziale del dispositivo del presente provvedimento; 

 Di autorizzare l’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.lgs n. 

36/2023 alla società IAL LOMBARDIA SRL IMPR.SOCIALE sita in Viale Fulvio Testi, 42 20099 –

Sesto San Giovanni (MI) P. IVA 80145370153 per l’organizzazione del corso di formazione ed 

aggiornamento periodico in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

 L’importo massimo complessivo oggetto della spesa, è determinato in € 2.405,00 IVA esente 

e trova copertura nel programma annuale 2024; 

 Di perfezionare l’affidamento della fornitura mediante sottoscrizione di un contratto; 

 Di autorizzare il DSGA all’imputazione della spesa sul piano di destinazione P04: 

 Di individuare il dirigente scolastico Dott. Amedeo Raimondi quale Responsabile Unico del 

Progetto. 

 

Il presente provvedimento sarà pubblicato all’albo pretorio e nella sezione amministrazione 

Trasparente del sito dell’Istituto Comprensivo di Flero. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. Amedeo Raimondi 

(Documento firmato digitalmente 

ai sensi del C.A.D. e ss.mm.ii.) 
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